A SIKLOREPULO SZOVETSEG ALAPSZABALYA

(elfogadta a szovetség 2024.11.29 -i megismételt kozgylilése)

1. § A szervezet adatai, célja és nyilvanos elérhetésége

1.1 A szervezet adatai

A tarsadalmi szervezet neve: SIKLOREPULO SZOVETSEG

Idegen nyelvii név: Paragliding and Hanggliding Association - Hungary
a tovabbiakban: Szovetség

Roviditése: SIRESZ (ldegen nyelvi révidités: PAHA.HU)

Székhelye: 1067 Budapest, Teréz kérut 23. 1. em. 6/A.

A Szoévetség jogi személy, jogallasa egyesilet, hatarozatlan idétartamra jott létre.

A Szévetség 6nkormanyzati elven mikodik, kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

1.2 A Szovetség célja

A Szovetség céla a sikloreplles altalanos tamogatasa, kiemelten a tagok
siklérepililésének segitése az alabbi szolgaltatasok biztositasaval:

- sikléerny6s lletve sarkanyrepllé tevékenység folytatasahoz el6irt
jogszabalyi kévetelmeények teljesitéséhez szilkséges szolgaltatasok ,

. a siklorepiiléshez kapcsolddo jogi és szakmai ismeretek megszerzése és
tovabbfejlesztése,

. tobbszintl sikléernyés és sarkanyrepulé képzeés,

. a repllési lehetéségek fenntartasanak illetve bévitésének elésegitése,

. erdekvédelmi és szakmai képviselet.

1.3 A Szovetség nyilvanos elérhetésége

A Szovetség www.siresz.hu honlapjan tajékoztaté és kapcsolattartd informacios rendszert
mukddtet. Hivatalos kézleményeit a honlapjan hozza nyilvanossagra.
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2. § Tagsagi viszony és képviselet szabalyai
2.1 A Szovetség tagsaga

2.1.1 A Szovetség rendes tagsaga (a tovabbiakban: tagsag):

A Szovetség rendes tagja az a természetes személy (a tovabbiakban: tag) vagy
tarsadalmi szervezet (a tovabbiakban: tagszervezet) lehet, aki ill. amely hatarozatot hoz
a szOvetséghez vald csatlakozasroél, nyilatkozik arrdl, hogy elfogadja a szodvetség
alapszabalyat és befizeti az éves szdvetségi tagdijat.

2.1.2 A Szovetség partolo tagja lehet minden olyan természetes személy, illetve jogi
szemely, aki/amely tamogatja a Szovetség céljat, aki belépési nyilatkozatban illetve amely
a Szovetséggel kotoétt megallapodasban elfogadja a Szovetség alapszabalyat, valamint
a tagsagi viszonybdl eredd kotelezettségének teljesitését, igy kulondsen vallalva a
szovetségi célok megvalodsitasanak anyagi tamogatasat.

2.1.3 A Szovetség tiszteletbeli tagjava valaszthaté az a természetes személy, aki az
alapszabalyt elfogadva tevékenységével kiemelkedd mdédon tamogatja a Szdvetség
celkitiizéseit illetve a Szovetség valamely tevékenységének kiteljesitését.

2.1.4 A tagsag, a partol6 tag és a tiszteletbeli tag személyére vonatkoz6 adatok nem
nyilvanosak.

2.1.5 A tagsag, a partol6 tag és a tiszteletbeli tag jogosult egyidejlleg mas tarsadalmi
szervezetben is tagsagi viszonnyal rendelkezni.

2.2 A Szovetség tagsaganak képviseleti szabalyai

A Szovetség tagsaganak kepviselete:

. a tagok a kozgyllésben egy-egy szavazattal rendelkeznek

. a tagszervezetek a kdzgy(lésben egy-egy szavazattal birnak, amivel a
tagszervezet hivatalos képvisel6je, vagy az 6 megbizoélevelével meghatalmazott
személy rendelkezik.

A partol6 tagok és a tiszteletbeli tagok a szavazati jog kivételével minden tagsagi joggal
rendelkeznek.

2.3 A tagsagi viszonnyal jaro jogok, kételmek létrejovetele
és megsziinése

2.3.1 A Szovetségi tagsagaba torténd felvételrél a 2.1.1 valamint a 2.1.2 szerinti feltételek
mellett a kozgy(ilések napjan a kozgy(ilés, a kdzgyllesek kdzotti idészakban a Szévetség
elnoksége dont. Tiszteletbeli tagot csak a kdzgydlilés vehet fel. A felvételt nyert tagok illetve
tagszervezetek a felvételt kovetd elsé kozgyliléstdl rendelkeznek szavazati joggal. A
Szovetség tagsagabol a felvetelétdl kezdve barki jeldlhetd tisztségviseldnek és
valaszthaté a Szovetség szerveibe.

2.3.2 A Szovetség tagsaganak kotelessége az alapszabaly rendelkezéseinek és az
elndkség illetve a kozgyllés hatarozatainak a betartasa valamint a szdvetségi tagdij
hataridére térténd befizetése. A tagdijbefizetés idépontjanak a pénzintézeti megbizas
terhelési idépontja vagy a Szovetség készpénz befizetést igazold bizonylatanak kelte
szamit. Ha a koézgylilés nem hataroz masként, akkor a mindenkori éves tagdij
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befizetésének hatarideje targy év januar 31. Ha a kézgyllés nem hataroz a tagdij
mértékérdl, akkor az utoljara megallapitott tagdijak maradnak érvényben. Evkozi belépés
esetén is a teljes éves tagdij fizetendd meg.

2.3.3 A Szovetség szolgaltatasaira csak a Szovetség tagsaga jogosult.

2.3.4 A tagsagi viszony megszinik:

(a) a tag kilépésrol szold nyilatkozataval, melyet a Szévetség elndkseégének irasban
jelent be. A bejelentés datumatdl hatalyos.

(b) a tagszervezet kilépésrdl szo6lé hatarozataval, melyet a kilepd tagszervezet
képviseldje a Szdvetség elndkségének irasban jelent be. A bejelentés datumatal hatalyos.

(c) Felmondassal

Amennyiben tagnak illetve tagszervezetnek harom honapnal régebben lejart
esedékességl tagdijfizetési elmaradasa van, ugy az elndkség irasban szélitia fel a
teljesitésre. Az irasbeli felszoélitasban legalabb 15 nap poéthataridét kell biztositani a
teljesitésre, valamint tajékoztatni kell az érintettet, hogy a fizetés elmaradasa esetén a
tagsagi jogviszony felmondasra kertll. A felszolitdsban megadott pothataridén belul az
érintett a tartozast irasban vitathatja vagy irasban méltanyossagi halasztast kérhet. Vita
esetén az elnokség a felmondas ulgyét déntéshozatalra a kovetkez6 kozgydles ele
terjeszti, méltanyossagi halasztasrol az elndkség hataroz, a dontést az elndk irasban kozli
az érintettel. Amennyiben a felszolitott tag illetve tagszervezet nem nyilatkozik és a
pothataridén belll nem teljesit, Ugy az elndkség a tagsagi jogviszonyt irasban felmondja.
A felmondast indokolassal kell ellatni; melynek tartalmaznia kell a felmondas alapjaul
szolgalo tényeket és bizonyitékokat tovabba a jogorvoslati lehetéségrél vald tajékoztatast.
Az elndkség dontése ellen a tag a kézhezvételtdl szamitott 15 napos hataridén belll a
kézgylléshez fellebbezhet, az tigyben a soron kdvetkezé kodzgyllés hatarozattal dont,
melyrél az érintettet jogorvoslati tajekoztatassal irasban értesiti. A tagsagi jogviszony a
felmondas kézbesitésétdl szamitottan, a felmondassal szemben biztositott jogorvoslati
hataridé eredménytelen elteltét kdvetd nappal szlinik meg.

(d) Kizarassal

A tagsag tagjanak jogszabalyt, vagy a Szovetség alapszabalyat, vagy a Szovetség
celjanak megvaldsitasat, vagy a Szovetség szervének hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sérté magatartasa esetén a Fegyelmi Bizottsag 3.4.5 pont szerinti vizsgalatat
kévetben a kozgylilés a Fegyelmi Bizottsag vizsgalati jelentésének meghallgatasaval
kezd6d6 kizarasi eljarast folytathat le. A kizaras kezdeményezdje a tagsag tagja vagy a
Szovetség szerve lehet. A Fegyelmi Bizottsag vizsgalati eljarasaban biztositani kell, hogy
a kizaras kezdemeényezOje a kifogasok és a rendelkezésre allé bizonyitékok irasos
ismertetését atadja a Fegyelmi Bizottsagnak, amely a kizarassal fenyegetett tagnak
meghivot kild az tgyét targyald Fegyelmi bizottsagi tlésre, a tag szamara a meghivo
atvételetdl szamitott legalabb 15 napos felkészilési hatarid6t biztositva az irasbeli és/vagy
szobeli vedekezésre. A kozgyllés kizarasi eljarasaban a kizarassal fenyegetett tagnak
lehetéséget kell biztositani a magatartasaval kapcsolatos kifogasok cafolasara,
észrevetelezesre, illetve amennyiben a magatartas orvosolhaté, akkor az orvoslasra. A tag
kizarasat kimondé kozgy(lési hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
amennyiben a tag észrevétellel élt, akkor ennek tartalmat és azokat az indokokat amik
miatt a vedekezése nem kerllt elfogadasra, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél szold
tajekoztatast. A kozgydllés kizarasrol rendelkezé hatarozatat az érintett a tudomasara
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jutastol szamitott 30 napon belll birésag elétt megtamadhatja. A folyamatban lévé
jogorvoslati eljaras a tagsagi viszony megsziinésére halaszté hatalyu.

A tagdij fizetés elmulasztasa nem lehet kizarasi ok, az csak a tagsagi jogviszony
felmondasat eredményezheti. Tagszervezet csak szervezeti magatartasa okan zarhato ki,
tagjanak magatartasa miatt nem.

3.§ Szervezeti felépités, dontéshozatali rend
3.1 A kozgyiilés szerepe, 6sszehivasa, lebonyolitasa

A kodzgyllés a Szovetség legfébb déntéshozo szerve. A Szévetség minden naptari évben
legalabb egy éves kozgyllést tart. Rendkivili kdzgydlést kell 6sszehivni, ha azt a tagsag
legalabb egyharmada vagy legalabb tiz tag (azaz: tagok, tagszervezetek egyitt) vagy a
Felugyelé Bizottsag hatarozata az ok és a cél megjeldlésével kivanja, illetve ha azt a
birésag elrendeli.

A kozgylilés idépontjat és helyét tgy kell kitlizni, hogy azok mind a kézgydlés, mind az
esetleges megismételt kozgy(ilés tekintetében a tagsag részvételére életszerlen
alkalmasak legyenek. A kozgylilés meghivojaban az idépont megjeldlése mellett
valtozatlan helyre vonatkozé tartalék idépontot is ki kell tlizni, amely tartalék idépont
legalabb 3 és legfeliebb 15 nappal késébbi az eredeti idépontnal. Amennyiben barmelyik
tag vagy tagszervezeti képvisel6 a kozgyllési meghivonak a Szdvetség honlapjan
torténd kozzétételétdl szamitott 15 napon bellll, a Szévetség levelezé rendszerében vagy
mas igazolhato atvétellel irasban jelzi az elnékségnek, hogy szamara nem felel meg a
kdzgyliléssel azonos napon tartandé megismételt kozgydlés, Ggy a megismetelt
kozgyllést a meghivoban kitlizott tartalék idépontban kell megtartani és errél a valtozasrol
a tagsagot a meghivoval azonos médon haladéktalanul értesiteni kell.

Kozgyllést az elndk vagy a titkar vagy a Felligyel6 Bizottsag meghivé kézleményben hivja
ossze, melyrél legalabb 30 nappal a kézgytlés kitlizott idépontja elbtt irasban értesiteni
kell a tagsagot. A meghivot elektronikus vagy postai iton meg kell killdeni a tagsagnak,
amit nem helyettesit a Szévetség honlapjan egyidejlileg, azonos tartalommal térténd
kozzététel.

A meghivénak tartalmaznia kell:
a) a Szovetség nevét és székhelyét;

b) a kozgytilés idejének és helyszinének megjeldlését;
C) a kitlzott tartalék idépontot
d) a kozgylilés napirendjét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakaérokben allaspontjukat kialakithassak.

A kozgyllés megtarthatosaga:

Ha a kézgyiilést nem szabalyszer(ien hivtak Ossze, azt akkor lehet megtartani, ha a
kdzgyllésen valamennyi szavazasra jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul a
kozgylilés megtartasahoz.
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A napirend védelme:

A kozgylilésen a szabdlyszerlien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhato
hatarozat, kivéve, ha az ésszes szavazasra jogosult 3/4-e jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

A napirend kiegészitésének eljarasa:

A kozgyllési meghivd kozzétételétdl szamitott 8 napon belll, barmely tag vagy
tagszervezet vagy a Szévetség barmely szerve a kozgyllést 6sszehivo szervtdl vagy
személytél a napirend kiegészitését kérheti, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban a kozgyllést 6sszehivé szerv vagy személy jogosult dénteni.
Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgylilést 6sszehivo szerv vagy szemely
nem dont vagy azt elutasitja, a kozgyllés a napirend elfogadasarél szo6l6 hatarozat
meghozatalat megel6zéen kilon doént a kért kiegészités napirendre vételérol.

A kézgyllés lebonyolitasa:

A Kozgydlés a kitizott idoponttol szamitott fél 6ran belll hatarozatképes és meg kell nyitni
ha jelen van a teljes tagsagot képvisel6 Osszes szavazatszam tdébb mint felének
képviselete. A kdzgyllés hatarozatképtelensége esetén, az elndk és a titkar egyetértese
mellett, a kdzgylilés a kitlizétt iddponttdl szamitott 30 percen belil megnyithatd, ez esetben
a hatarozatképesség eléréséig hatarozatot nem hozhat és kizart a megismételt kozgyles
megtartasa.

Ha a kézgyllés nem kertlt az elébbiek szerint megnyitasra és ha nem érkezett a fentebb
leirt tagsagi jelzés a kijeldlt tartalek idépontban térténé megismétlésre, akkor fennalld
hatarozatképtelenség esetén, a kézgyllés leghamarabb a kitizétt idéponttdl szamitott fél
oraval kés6bb megismételhetd. A megismételt kbzgyllés a megjelent képviselék szamatol
fuggetlenul is hatarozatképes amennyiben erre az eredeti meghivéban a tagsagot
figyelmeztették, de csak az eredeti meghivéban meghirdetett napirendi pontokat
targyalhatja, esetlegesen kibévitve a fentebb leirt napirend kiegészitéssel.

A targyalasuk megkezdése el6tt allé napirendi pontok sorrendje tigyrendi javaslatra hozott
tobbsegi hatarozattal barmikor megvaltoztathaté. Ez a lehetéség a kozgylilés hatékony
mukodeését szolgalja és megismételt kbzgylilésen is alkalmazhatd. Egy napirendi pont
megkezdett targyalasa legfeljebb egy alkalommal fliggesztheto fel.

Kozgyllés kdézben megengedett a szavazati joggal rendelkezdk érkezése és tavozasa,
ezeket lehetéség szerint a jegyzdkonyvben kovetni kell. Szavazaskor a jelen lévé
szavazatszamot a ,mellette”, ez ,ellene” és a ,tartdzkodott” szavazatszamok 6sszege adja
meg. Az eredeti kbzgy(ilées annak bezarasaig akkor hatarozatképes, ha szavazaskor jelen
van a hatarozatképesseéghez szikséges szavazatszam képviselete. A megismételt
kézgyllés annak bezarasaig akkor hatarozatképes, ha jelen van a hatarozatképesség
kimondasakor jelen volt szavazatszam képviselete. A kozgyllés soran a
hatarozatkepesség megallapitasa barmely szavazasra jogosult altal barmely szavazas
elétt ujra kezdeményezheto.

A kodzgyiilés hatarozatait egyszeri tobbséggel hozza meg. Egy szavazaskor az tekinthet
egyszer( tébbségnek amikor a hatarozatképességhez szilkséges szavazatszam tébb mint
fele azonos dontésre szavaz. Barmely szavazasra jogosult kérésére titkos szavazast kell
tartani. Személyi kérdésben a levezett elndk csak titkos szavazast kezdeményezhet, de a
kozgylles hatékonysaga érdekében esetleges Ugyrendi javaslat egyhangl elfogadasa
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esetén a személyi kérdésrdl is nyilt szavazast kell tartani. Személyi, fegyelmi és pénzugyi
kérdésekben 2/3-0s, az Alapszabaly modositasahoz illetve a Szévetség megszinéserdl
sz0l6 kozgylilési déntéshez 3/4-es tobbséggel hozott hatarozat sziikséges. Az tekintheto
2/3-0s lletve 3/4-es tobbségnek amikor a hatarozatképességhez szikséges
szavazatszam legalabb 2/3 illetve 3/4 része azonos dontésre szavaz.

A kdzgy(ilés menetérdl és hatarozatairél minden esetben jegyz6kényv és lehetéség szerint
hangfelvétel készil. A jegyzékonyvet a jegyzdkényvvezetd, a levezetd elndk és a
hitelesiték irjak ala. A koézgyllés jegyzékonyvét 14 napon belll kbézzé kell tenni a
Szoévetség honlapjan. A hangfelvételhez a Szovetség tagsaga jogosult hozzaférni.

3.2 A kozgyiilés kizarélagos jogai:

. a napirend meghatarozasa, levezett elnok, jegyzékényv vezetd és hitelesitok
valamint szavazatszamlalo(k) megvalasztasa

. az alapszabaly elfogadasa illetve modositasa

g az elnokség, a Fellugyelbbizottsag és a Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvalasztasa

illetve visszahivasa, dijazasuk megallapitasa valamint beszamoldjuk elfogadasa, vagy
elvetése.

. a Fegyelmi szabalyzat elfogadasa

. az éves koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa

. a tagok és a tagszervezetek éves tagdijanak, és esetlegesen a tagdijfizetés
hataridejének meghatarozasa

= tiszteletbeli tag megvalasztasa

. a Szovetség megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

. a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld a Szdvetséggel munkaviszonyban all;

. az olyan a Szbévetség terhére torténd javadalmazassal jar6 szerzédes

megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselojével, a feliigyelébizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

. a jelenlegi és korabbi Szévetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és a
feliigyel6ébizottsagi tagok vagy a Szévetség mas szervének tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valé dontes;

. a valasztott konywvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;
- végelszamolo kijeldlése.

3.3 A tisztségviselSk jelélése, megvalasztasa, visszahivasa

3.3.1 Elnokségi tagok jelolésének és megvalasztasanak rendje: a tagsagbél barki lehet
jelolt és allithat jeloltet. A jeldlés érvényes, ha azt a jelélt elfogadja. A kozgydilés a jeléltek
kozul, elséként elndkot és titkart, majd 3 elndkségi tagot valaszt.

3.3.2 A Felugyelobizottsagi és a Fegyelmi Bizottsagi tagok jeldlésének eés
megvalasztasanak rendje: a tagsagbél barki lehet jelolt és allithat jeloltet. A jelélés
érvényes, ha azt a jelolt elfogadja. A kdzgyilés a jeldltek kozil valaszt bizottsagonként 3
bizottsagi tagot. A szavazatok dsszeszamlalasa utan a 3 legtébb szavazatot kapott jelolt
lesz kinevezve és a legtdébb szavazatot kapott jeldlt lesz az elnok. Megvalasztasukat
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kovetéen barmikor (akar mindjart a kinevezé kozgyllésen is) maguk kézul egyhangu
szavazassal mas elnokét valaszthatnak.

3.3.3 Amennyiben a 3.3.1 és 3.3.2 pontokban leirtak nem teljesitheték egyertelmlen (pl.
szavazategyenléség miatt) akkor a szavazast meg kell ismételni.

3.3.4 EInokségi, Felugyeltbizottsagi és Fegyelmi Bizottsagi tagok visszahivasa
Visszahivasra a Szovetség érdekeit sulyosan sért6é cselekmeény miatt a
Felligyel6bizottsag, az elndkség vagy a Fegyelmei Bizottsag barmelyike sajat hatarozata
utjan tehet inditvanyt, amitél szamitott 45 napon belul kételezdé kdzgyllest tartani. Az
inditvany automatikusan bekeril a koézgyllés meghivéjanak napirendjebe. A
visszahivassal fenyegetett védekezését az inditvanyozo6 szerv el6tt és a kdzgydlés elétt is
eléadhatja.

3.3.5 A személyiségi jogokra tekintettel az elndkségi tagok név és lakcim adatait az
alapszabaly melléklete tartalmazza, amely melléklet valtozasaval nem valésul meg az
alapszabaly valtozasa. A tisztségvisel® lakcimének valtozasakor a lakcim adat kézgydlesi
hatarozat nélkil, a tisztséget betéltd személyének valtozasakor pedig a személyi adatok a
3.1 pont szerinti mindsitett kozgyllési déntéssel médosithatok a mellékletben.

3.4 A Szovetség szervei és azok feladatai

3.4.1 Az elnbkség a Szovetség Ugyintézd és képviseleti szerve. Az elndkség 5 fébdl all:
elndkbdl, titkarbol, és 3 elndkségi tagbdl. Az eInbkséget a kdzgylilés 4 évre valasztja meg.
Két kozgyllées kozott a kozgyllés iranymutatasa alapjan, a kozgydlés hatarozatait
vegrehajtva az elndkség iranyitia a Szovetség tevékenységét. Az elndkség Uléseit a
Szovetség elndke vagy titkara évente legalabb 5 alkalommal és 3 hénapnal nem nagyobb
kihagyassal hivja 0©ssze, egyidejlileg irasban értesitve minden elnokségi és
fellgyeldbizottsagi tagot. Az elnékségi Ulésre a napirendi pontokkal ellatott meghivot az
ulés eldtt legalabb 8 nappal az elndk vagy a titkar kaldi meg az Elndkség és a
Fellgyelbbizottsag tagjainak. Az Elnbkség hatarozatképes, amennyiben legalabb 3 tagja
reszt vesz a déntéshozatalban és a hatarozatokat legalabb 3 tagja érvényesnek ismeri el.
Az elntkseég hatarozatait nyilt szavazassal a tébbségi elv alapjan hozza meg. Amennyiben
barmelyik tag keéri, titkos szavazast kell tartani. Az elnkség hatarozatairél minden esetben
jegyzokonyv és lehetdéség szerint hangfelvétel készil. Az tlések jegyzékényvét 7 napon
belll a titkar teszi k6zzé a Szovetség honlapjan. A hangfelvétel a jegyzékényv kdzzététele
utan megsemmisitheto.

A Szovetség keépviselbje az elndk, illetve a titkar, barmelyikilk 6nall6 képviseleti joggal.
Konkrét Ggyben elnckségi hatarozattal a tagsag barmely tagja képviseleti joggal ruhazhato
fel, ha arr6l megbizélevél készul. A megbizolevél akkor érvényes, ha tartalmazza a
megbizott személy adatait, azokat a szervezeteket ahol a Szévetséget képviselheti, a
targyat amirdl targyalhat, a hataskért amire a képviselet soran jogosult, a megbizolevél
idObeli érvényességeét valamint az elndk és a titkar alairasat. A megbizolevelet meg kell
kildeni a partner szervezet képvisel6jének is.

3.4.2 Az elndk feladata: a Szévetség céljainak megfelelé képviselete és a kdzgyllési
hatarozatok szerinti iranyitasa.

3.4.3 A tlitkar feladata: a Szovetség céljainak megfeleld képviselete, a Szévetség
kdzgylléseinek és az elndkségi Uléseknek a megszervezése, tovabba az informacioés
onrendelkezési jogrol szélé toérvény és hatdlyos adatvédelmi jogszabalyok
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rendelkezéseinek figyelembevételével a Szévetség tevékenységével kapcsolatos 6sszes
nyilvantartasi feladat valamint a tagsag informacioval valo ellatasa.

3.4.4 A Felugyeldbizottsag a kdzgydlés altal 4 évre valasztott 3 f6s bizottsag, mely az
elndkség mellett tevékenykedik, felligyeleti joga a Szévetség minden tevékenységére és
szervére kiterjed. Javaslatait az elndkség az elsd lehetséges alkalommal koételes
megtargyalni. A Fellgyel6bizottsag tagjai a Szévetség minden dokumentumaba,
korlatozas nélkiil jogosultak betekinteni €s minden elnékségi Ulésre az elndksegi tagokkal
azonos idében kapnak meghivét. A Fellgyel6bizottsag Uléseit annak elndke szikség
szerint, de legalabb félévenként hivja 6ssze. A napirendi pontokkal ellatott meghivot
legkésébb az ulést megeléz6 72 oraval korabban a Felligyelébizottsag minden tagjanak
meg kell kiildenie. A felligyel6bizottsagi tlés hatarozatképességének feltétele legalabb két
bizottsagi tag részvétele a dontésben és a hatarozathozatalhoz is két azonos dontésre
sz06l6 szavazat sziikséges. A Felligyel6bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal a tébbségi
elv alapjan hozza meg. A Fellugyel6bizottsag legalabb évente jelentést tesz a
kozgyllésnek a Szévetség tevékenyseégerdl és gazdalkodasarol.

A Felugyelébizottsag feladata: a Szovetség szakmai tevékenységének és
gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése, a mikddés szabalyszerliségének, a kdzgydlési
hatarozatok megvalésulasanak a feliigyelete. Tapasztalatairdl a Szévetség kozgyllésein
beszamol. A Felligyelébizottsag Ulésein az elnokségtdl és a konyveléstdl biztositott
informaciok és dokumentumok alapjan attekinti a megel6z6 idészak tevékenységét.
Eszrevételeit jegyzékonyvben régziti és ennek tartalmarél a tagsagot 7 napon belul
idészaki jelentésben a Szévetség honlapjan értesiti.

3.4.5 A Fegyelmi Bizottsag a kozgyiilés altal 4 évre valasztott 3 fés bizottsag, mely a
fegyelmi eljarasok lefolytatasat az EIndkség vagy a Feliigyelébizottsag hatarozata vagy
legalabb tiz tagnak (azaz: tagok, tagszervezetek egyitt) az okot megjeldl6 irasos
felkérése alapjan végzi, a Fegyelmi Bizottsag altal kidolgozott és a kozgyllés altal
jovahagyott Fegyelmi szabalyzat alapjan. A Fegyelmi Bizottsag uleseit annak elndke
belatasa szerint vagy az elnokség illetve az Felugyeld Bizottsag felkérésére hivja dssze.
A Fegyelmi Bizottsag szilkség szerint, de évente legalabb egyszer az éves beszamold
elkészitésekor tlésezik, hatarozatait, észrevételeit jegyzékonyvben régziti, amelyrdl az
elndkség feladata a tagsagot értesiteni. A  Fegyelmi Bizottsag Ulése
hatarozatképességének feltétele legalabb két bizottsagi tag részvétele a déntésben és a
hatarozathozatalhoz is két azonos déntésre szblé szavazat szikséges. A Fegyelmi
Bizottsag hatarozataval szemben
—a 2.3.4 (d) pontban leirt kizarasi eljaras kivételével- kozvetlenll a Kozgylléshez lehet
fellebbezni, mely fellebbezést az Elndkségnek kell benyujtani.

3.4.6 A Szdvetség szerveinek dontéseit az elnék haladéktalanul irasban, az atvételt
igazolhaté modon kozli az érintettekkel.

4.§ A Szovetség gazdalkodasanak alapelvei

4.1 A Szbvetség nonprofit jellegli gazdasagi tevékenységet folytat. A tagdijakat valamint
a kulon nyujtott szolgaltatasaiért beszedett dijakat valamint az esetlegesen kapott
adomanyokat a szovetség mikodési koltségeinek fedezésére, a szolgaltatasok
teljesitéséhez felmerilt koltségek megtéritésére, és a szOvetség céljainak
megvaldsitasara forditia. A Szévetség a fentieken tul tevékenységéhez kapcsolodd
rendezvényeket szervez, reklamtevékenységet folytat.
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4.2 Vallalkozasi tevékenységet csak a Szovetség céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végezhet.

4.3 Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a Szévetség céljaban
meghatarozott tevékenységére forditja.

4.4 A Szovetség bankszamlaja felett az elndk és a titkar 6nalléan rendelkezik.

4.5 A Szovetség tartozasaiert sajat vagyonaval felel. A tagsag a Szovetség tartozasaiert
nem felel.

4.6 A Szovetség befektetési tevekenységet nem végez.

5.§ Biztonsagi ajanlasok

5.1 A Siklorepllé Szovetséggel tagviszonyt az létesithet és tarthat fent, vagy
szolgaltatasait az veheti igénybe, aki magara nézve koételezé érvénylien elfogadja a
Biztonsagi Ajanlasokat az itt meghatarozottak szerint.

- A Biztonsagi Ajanlasokat a tag vagy a szolgaltatast igénybevevé kételes megismerni.
- A Biztonsagi Ajanlasok minden esetben kotelezéen betartanddak, ha a biztonsagi
ajanlas targyat képezo6 eszkdzzel vagy eljarassal végrehajtott replilés a légijarmii 6nallé
replilésre jogositott parancsnokan kiviili mas személyt érint vagy annak hatasa
erinthet.

- A Biztonsagi Ajanlasok kotelezéen betartandodak, ha a repilést 6nallo repiilési
jogosultsaggal nem rendelkez6 személy végzi.

- A Biztonsagi Ajanlasok kotelezéen betartanddak tandemrepuilés végrehajtasa alatt.

- A Biztonsagi Ajanlasok kotelezéen betartanddak képzés alatt.

- A Biztonsagi Ajanlasok kotelezéen betartanddak mas személy csorlését végzé
csorlbkezeld szamara.

5.2 A Biztonsagi Ajanlasokat megszeg6 természetes vagy jogi személyekkel szemben
fegyelmi eljarast kell lefolytatni.

5.3 Biztonsagi Ajanlas kiadasat kezdeményezheti a Szoévetség Mdiszaki vezetdje,
Képzésvezetdje, Repllésbiztonsagi munkatarsa vagy Elndkségi tagja.

5.4 A Biztonsagi Ajanlast a Szdvetség elnéksége adja ki, modositja vagy vonja vissza
tébbsegi dontés alapjan. A Biztonsagi Ajanlasokat a Szévetség a honlapjan teszi kézze.

6.§ A Szovetség megsziinése

6.1 Jogutodlassal torténé megsziinés

A Szovetség (mint jogallasa szerinti egyesiilet) mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak
egyesilettel egyesilhet és csak egyesiletekre valhat szét.

6.2 A jogutdd nélkiili megsziinés okai
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A jogi személy jogutdd nélkilli megsziinésének altalanos esetein tul a Szévetség jogutdd
nélkil megszlnik, ha

a) a Szovetség megvalositotta céljat vagy a Szovetség céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy
b) a Szovetség tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

Zaradék

A Szoévetség képviseldjeként igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt
szévege megfelel a létesitd okirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

SIKLOREPULG SZOVETSEG
Budapest, 2024. november 30. , 1067 Budapest

L_Teréz krt. 23. 1. em. 6/A
Asz.: 18003912-1-42

1 db melléklet: az elndkségi tagok adatai
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melléklete
Az elndkség tagjainak adatai:
I. EInbk:
Fichtinger Gyula; lakcim: 1024 Budapest, Keleti Karoly u 25.
. Titkar:
Pereczes Zsolt; lakcim: 1035 Budapest, Raktar u. 19.
Ill. Tagok:
& Gasko Janos; lakcim: 1088 Budapest, Krudy utca 5.
2. Szlcs-Gaspar Kinga; lakcim: 1034 Budapest,
Sz616 utca 35.
3. Zsolnay Péter,; lakcim: 2051 Biatorbagy, Juhasz
Gyula ut 22.

Az elntkség tagjainak adatai
az alapszabaly 2024.11.29 -i modositasakor fennallé allapot szerint
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